
ROMANIA
JUDETUL NEAMT

PzuMARIA COMLINEI GHERAE$TI
NR. 3560 din 14.04.2026

ANUNT PUBLIC
referitor la elaborarea unui proiect de act normativ

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (t) qi (2) din Legea nr. 5212003 privind transparenia

decizionalI in administraJia publicd, cu modificdrile $i complet[rile ulterioare, aducem la
cunogtinlS publicului faptul ci la nivelul comunei Gher[eqti, jude!ul NeamJ, s-a iniliat procedura

de elaborare a proiectului de act normativ intitulat:

"Proiect dc hotlrire privind reorganizarea structurii organizatorice a institu!iei,
aprobarea modificdrii ;i actualizirii organigramei Ei a statului de func{ii de la nivelul aparatului de

specialitate al primarului comunei Ghcrdeqti, judelul Neamt, conform prevederilor O.U.G

nr.712026".

AvAnd'in vedere caracterul urgent determinat dc obligalia respecterii tcrmenelor prevlzute

de O.U.G nr.712026, procedura de transparenii decizionalS se aplici in regim de urgenld, in
confbrmitate cu afi. 7, alin. l3 din Legea nr. 5212003.

Documentele cuprinzind textul integral al proiectului de hofirare insolit de referatul de

aprobare al Primarului, anexele gi raportul de specialitate, sunt afi$ate 9i pot fi accesate pe site-ul
propriu al Comunei Gherlegti, la adresa www.primariagheraesti'ro.

De asemenea copii ale proiectului de hotdrdre qi ale documentelor anexd pot fi puse la

dispozi{ie celor intercsali in baza unei soliciteri in formd scrisl depusd la sediul institu}iei.
in contcxtul prevederilor art. 7 alin. (4) din Legea nr. 5212003 privind transparenla

decizional6 in administralie publicd, cu modificirile qi completdrile ulterioare, persoanele sau

organiza{iilc interesate pot formula in scris propuneri, sugestii sau opinii cu valoare de

rccomandare privind proicctul de act normativ! ce vor fi depuse la sediul instituliei, situat in

comuna Gherie;ti, str. Vasile Alecsandri nr. 56, judelul Neam!, sau pe adresa de e-mail

primaria@primariagheraesti.ro, in pcrioada 14.04.2026 - 15.04.2026, pdnd la ora inceperii ;edinlei
de consiliu.

in conformitate cu prevcderile art. 7 alin. (6) din Legea nr. 5212003 privind transparenta

decizionald in administralie publici, cu modiflcdrile gi completirile ulterioare, persoanele sau

organizaJiile interesate care transmit in soris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la propunerile

de acte normativc supuse dezbaterii publicc vor specifica articolul sau arlicolele din proiectul de

act normativ ]a care se refer[, menlionind data trimiterii qi datele de contact ale expeditorului.

Prezentul anun{ public a fost afiqat la data dc 14.04.2026'

PRIMAR
ETmina DANCULESTI



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

PRIMARIA COMTINEI GHERAE$TI
NR. 3566 din 14.04.2026

PROCES VERBAL

Astitzi, 14.04.2026, la sediul instituliei Primiria comunei Gherdeqti, strada vasile

Alecsandri nr. 56, satul GherdeEti, judelul Neam!, $i pe site-ul instituliei

u,rir,i,. pr.imariagh er.acsti.r!, am procedat la afiEarea ANUNTULUI nr. 3560 din 14.04.2026,

refcritor la elaborarca "Proiect de hotirAre privind reorganizarea structurii organizatorice a

instituliei, aprobarea rnodificdrii qi actualizirii organigramei gi a statului de func{ii de la nivelul

aparatului de specialitate al primarului comunei Gherieqti, judelul Neam1, conform prevederilor

O.U.G nr.l12026.

SECRETAR GENERAL,
Marcela PALANCEANU



ROMANIA
JUDETUL NEAMT

CONSILIUL LOCAL AL COMLINEI GHERAE$TI

PROIECT DE HOTAR,-IRI,
privind reorganizarea structurii organizatorice a institu(iei, aprobarea modificlrii gi actualiz[rii

organigramei gi a statului de func{ii dc la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei

Gherde;ti, judelul Neam!, conform prevederilor O.U .G nr.712026

Consiliul Local al Comunei Ghcrdegti intrunit in ;edin{d extraordinard;

Avind in vedere:
- relbratul dc aprobare intocrnit de primarul comunei, iniliatorul proiectului de hotir6rc,
inregistrat sub nr. 3-546 din 14.04.2026;
- rapottul de specialitate intocmit de inspectorul din compartimentul resurse umane, inregistrat

sub nr. 35,17 din 14.04.2026;
- Nota.justificativa deraliata nr. 3545 din 14.04.2026 privind mdsurile adoptate 9i impactul

financiar, intocmitd qi asumatd de Primarul comunei Gherdeqti, in calitate de ordonator principal

de credite, de ;ef'ul Serviciului financiar contabil, taxe ;i impozite, achizilii publice, proiecte,

investijii, resLlrse umane, patrimoniu administrativ din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului comunei Gherdeqti 9i de inspectorul cu atribuiii dc resurse umane din cadrul

aparatului dc specialitate al Primarului comunei Gherde;ti;
- avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Gherieqti'

Viz6nd comunicdrile Institu!iei Prcfectului Jude(ului Neaml nr. 3047113.03.2026,

inregistrat[ la Primiria comunei Gher5egti sub nr. 2562117.03.2026 si nr. 3330 din 20 martie

2026, inregistrate la institulia noastrl sub nr.2745 din 20.03.2026 privind nurndrul maxim de

posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din Ordonanla de urgenfi a Guvernului nr.712026

pentru modificareagi complctarea unor acte normativc, precum;i pentru adoptarea unor misuri

pentru cre$terca capacitdlii financiare a unitlJilor administrative-teritoriale;
LuAnd in considerare prevederile:
- Legii nr. 27312006 privind finanlele publice locale, cu modificdrile Ei completlrile

u lterioarc
- Ordonanlei Guvernului nr. 63/20 l0 pentru modificarea qi completarea Legii nr.21312006

privind finan{ele publice locale, precum qi pcntru stabilirea unor m6suri financiare, cu modificdrile

;i completdrile ulterioare,
- art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) litera a), alin. (8), alin. (12) 9i alin. (13) din

O.U.G nr. 712026 pentrt modificarca gi completarea unor acte normativc, precum 5i pentru

adoptarea unor misuri pentru cre$terea capacitilii financiare a unitdlilor administrativ-teritoriale;

- afi. 12() alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) din Ordonanji de urgenli a Guvemului nr.5712019

privind Codul administrativ, cu modificirile qi completdlile ulterioare;' 
intemeiul afi. lJ9 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a) din Ordonanli dc urgenld a Guvernului

nr. 57l2O19 privind Codut administrativ, cu modificdrile 9i completdrile ullerioare,



HOTARA$TE:

Art.f, (1) Se aprobd reorganizarea structurii organizatorice a instituliei, prin modificarea

Ei actualizarea organigramei $i a statului de funclii de la nivelul aparatului de specialitate al

primarului comunei Gherdegti, judelul Neam!, conform prevederilor O.U .G nr-712026.

(2) Se aprobl modificarea organigramei aparatului de specialitate al primarului comunei

Gherlegti, conform anexei nr. I care face parte integranti din prezenta hofirare
(3) Se aprobd modificarea statului de funclii al aparatului de specialitate al primarului

comunei Gherdeqti, conform anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta hot[rdre.

Art.2. Procedura de reorganizare a aparatului de specialitate al primarului comunei

GherIe;ti, judelul Neam!, se realizeazi pAnd cel tirziu la data de 01 iulie 2026'

Art.3. (1) Se aprobi un numAr total de 40 posturi, cu urmdtoarele modificdri:
- Se infiinteazd FuncJia publicS de Arhitect qef in cadrul compartimentului Urbanism ;i

Amenajarea Teritoriului, prevdzut[ la art. 36 (1) din Legea nr. 350 din 06.07.2001, incepand cu

data adoptari i prezentci hot0rdri.
- Se transforma funcfia publicd de inspector debutant din cadrul compartimentul Fond

funciar, cadastru, registru agricol, activitate juridica, stare civila, arhiva in functia publica de

Inspector Asistent, urmare a nurnirii ca func{ionar public de execu!ie definitiv;
- Sc ilesfiinleazi lunctia pLrblicd de consiliel juridic in cadlul coir paltinlentu I Fond

1'unciar. cadastrLr. registrLr aglicol. activitate juridioa, stare civili, arhiv6. motivat dc laptul cI. la
nivelul U.A.T Comuna GherdeEti, activitateajuridicd are un caracter rcdus Ei neconstant (nu exist[
un numdr sernnillcativ de litigii sau situalii complexe);

- Se reclenurnegte "Corr partimentu I I"ond funciar. cadastrtt, registrLt agricol, activitate

.]Lrridicir. sLare civiia. arhivl". unnzrre a dcsfiinJdrii functiei publice de consilier .iurid ic. si se va

nun.ri "f)ompartiurent Foncl liLnciar, caclastru, registrtr agricol, stare civila- arhivi'';
- Se translbrnti linc!ia pLrblici cle Inspcctor Asistent in cadrul Clort partirnerrtLrlLt i Financiar

contabil. taxe si impozite. resurse urnanc in functia publici de Inspector. grad prolcsional debutant.

nriisurir gcncrAncl o reducele a chcltuielilor salariale $i contlibuirrd Ia tacilitarea accesului tinerilor

Iiri vechirrc in specialitatea studiilor', in lirnclie publicl.
- Se infiinleazd 2 posturi contractuale de Inspector, gradul profesional I, nivelul studiilor

superior, in cadrul CompartimentuluiAchizi{ii publice, proiecte investitii, posturi ccmunicate prin

adresa instituliei Prefectului - Judc{ul Ncaml nr. 3330 din 20 m artie 2026, inregistratd la institu}ia

noastri sub nr.2745 din 20.03.2026, reprezentdnd posturi addugate pentru implementare proiecte

finan{ate din fonduri externe nerambursabile, potrivit pct.4 din anexa la O.U'G nr.6312010.

- Se desliinleazd 2 I'utrcfii contractualc de sofel PSl din cadrul Seruiciului Voluntal SittraJii

de Llrgcntir. morivat ile firptLrl ca institulia nu mai deline autoutilitalil pentru stingerea incendiilor:

- Se desfiinleazd I post contractual de Asistent medical comunitar debutant din cadrul

compartimentului de Asistenta Sociali, motivat de existenta unui post similar in cadrul

Compartimentului de servicii integrate;
- Se dcsfiinieazir 3 postuli contlactuale de Paznic din caclrLrl Serviciului adnlinistrativ.

gospodalire cirtrttnala si pazd. corrlorm art. XXXI. pct. I din O.U'C nr.712026'

- Se reclelu6este "serviciul adininistrativ. gospodirire comutlali ;i pazi", tlrlnale a

clcstlintlrii celor 3 postur-i contractrrale de Paznic. ;i se va ntrmi "Serviciul adnrinislrativ.

gt,spoclari rc cottt Lt rrltl i1 :

- Se transformd funclia contractuald de femeie de serviciu in funclia conlractuald de guard

in cadrul Serviciului adminislrativ, gospodirire comunall, conform Nomenclatorului 9i ierarhia



f'unc{iilor din administrajia publici locald, prevlzut in Legea nr. 15312017, Anexa VllI, Capitolul

ll, pct. IV, lit. b, pct. 13.

- Sc clesliinfeazrl I post coittractual de sofcr dirr cadrirl Serviciului adntinistrativ.
gospodirire conrunali Ei paz[, n.rotivat de faptul c[. atribufiile postului au un caracter nepermanent

Ei neuniform. in funcjie de anotimpul rece $i condiliile meteo;

- Se infiin{eazd 2 posturi contractuale de muncitor in cadrul Set'viciului administrrtiv.
gospoddrire contnnali. posturi comunicate prin adresa Instituliei Prefectului - Judelul Neam! nr.

333 0 din 20 martie 2026, inregistrati la institu!ia noastr[ sub nr. 2745 din20.03.2026, reprezentand

posturi proiecte finanlate din londuri externe nerambursabile, potrivit pct.6 din anexa la O.tl.G
nr. 6312010, incepind cu data adoptlrii prezentei hotdrdri.

- Se transformd t'unc.tia contractuala de Muncitor tractorist in funclia contractuali de

Muncitor - buldoexcavatorist in cadrul Serviciului administrativ, gospoddrire comunald, motivat

de dotdrile in cadrul proiectului "Modernizare sistem comunal integrat de colectare gi valorificare

a gunoiului de grajd in comuna CherdeEti, judelul Neam{".
- Se in{iinleazd Compartimentul "Transport elevi", cu I post contractual, gofer microbuz

$colar, post comunicat prin adresa Instituliei Prefectului - Judeful Neamt nr. 3330 din 20 martie

2026, inregistratd la institulia noastrd sub nr.2745 din 20.03.2026, potrivit pct. 5 din anexa Ia

O.U.G nr. 6312010. Cheltuielile de personal vor fi prevdzute in bugetul local2026,la capitolul 65.

(2) Numdrul total de 40 posturi aprobate, cuprinde 14 funcJii publice gi 26 funclii
contractuale.

Art.4. Cheltuielile de personal alc Comparlimentelor care contin posturi exceptate de la

calculul numdrului maxim dc posturi, conform art. Ill, alin. 2 din O.U.G nr. 6312010, vor 1l

previzute in bugetul local 2026,la capito\t I bugetar corespunzitor.
Art,5. Cu aducerea Ia indeplinire a prevederilor prezentei hotdrAri se inslrcineazi

Primarul comunei Gheriegti.
Art.6. incepdnd cu data intririi in vigoare a prezentei hotdrAri, se abrogd orice alte dispozilii

contrare.
Art.7. Prezenta hotdrdre se comunicd prin grija secrelarului general, Institu!iei Prefectului

JudeJului Neam!, Primarului comunei Gherdeqti, Serviciului financiar contabil, taxe 9i impozite,

achizitii publice, proiecte, investi{ii, resurse ull'tane, patrimoniu administrativ, Agentiei Nationale

a Functionarilor Publici, gi se va aduce la cunostinJi publici prin publicare pe pagina de internet

la adresa \\ \\ \\ pJirno riag lr (rtc:i i. ro.

INITIATOR,
Primar,

Ermina D

Aviz de legalitate,
Secretar General al Comuneir'^

Marcela PALANCEANU, qL
L,'(
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ROMANIA
JUDETULNEAMT

COMLINA GHERAE$TI
NR. 3546 din 14.04.2026

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de hotirdre privind reorganizarea structurii organizatorice a instituliei, aprobarea modificdrii

gi actualizirii organigramei ;i a statului de funclii de la nivelul aparatului de specialitate al primarului

comunei Gherieqti,.iude{ul Neam}, conform prevederilor O.U'G nr.7 /2026

in conformitate cu prevederile:

- aft. XL alin. (1)-(7) din Ordonan{a de urgenta a Guvernului nr.712026 pentru modificarea si

completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii

financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, publicata in Monitorul Oflcial al Romaniei, Partea I, nr.

146 din 25 lebruaric 2026, in special art. XL alin. (1)-(7);

- Ordonantei de urgcnta a Guvernului nr.6312010 privind modificarea si completarea Legii nr.

27312006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu

modilicarilc si completurile u lterioarcl

- Ordonantei de urgcnta a Guvernului nr. 57l2Ol9 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completari Ie ultelioare;

- Legii nr. l53l2}l7 privind salarizarea personalului platit din fbnduri publice, cu modificarile si

cornpletarilc ulterioare;
In baza comunicirilor Instituliei Prefectului Judefului Ncam! nr. 3047113.03.2026, inregistrat[ la

Primlria Comunei Gherdegti sub nr. 2562117.03.2026 ;i nr. 3330 din 20 martie 2026, inregistrat[ la

institulia noastrd sub nr.2745 din20.03.2026 privind numdrul maxim de posturi stabilit conlorm

arr. XL alin. (3) din Ordonanla de urgenla a Guvernului nr.712026 pentru modificarea 9i completarea

unor acte normative, precum gi pentru adoptarea unor mdsuri pentru creqterea capacitelii

financiarc a unitdjilor administrative-teritoriale, unitatca administrativ-teritoriala are stabilit un numar

maxim de posluri pentru anul 2026 calculat prin aplicarea procentului de reducere de 30%" la numarul

maxim de posturi stabilit pentru anul 2025, conform arl. XL alin. (l) din OUG nt. 712026, avand ca

referinta numarul populatiei dupa domiciliu la data de l ianuatie 2024-

-Total posturi 2025 (conform OUG nr. 6312010) 40 posturi
-Numar maxim posturi 2025 potrivit pct. 1 din anexa la OUG nr. 6312010 - 34

-Procent dc reducere aplicat conform art. XL alin. 1 din OUG nr.112026 - 30%"

-Numar maxim posturi 2026 potrivit pct. I din anexa la OUG nr. 6312010 - 24

-Total posturi 2026 (comunicat de Institutia Prefectului)- 34 posturi

-Numar posturi ef,ectiv ocupate la data prezentei note - 29 posturi.

Numarul dc posturi adaugatc pentru implementare proiecte finantate din fonduri externc

nerambursabile potrivit pct.4 din OUG nr.6312010 este de 5 posturi
Numdrui de posiuri de soler microbuze scolare potrivt pct 5 din anexa la OUG nr.63/2010 - 1

post



Num6rul de posturi pentru proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 6

din anexa la OUG nr.63/2010 - 4 posturi.
Numarul de posturi exceptate conform prevederilor art. III alin 2 - 6 posturi din care :

La capitolul Cultura - 2 posturi exceptate
La capitolul Asigurari si asistenta sociala - 4 posturi exceptate.
Totalul posturilor propuse spre aprobare in statul de tunctii si organigrama este de 40 posturi.

Posturile de asitenti personali ai persoanelor cu handicap pentru anul 2026 sunt 65 posturi
in confbrmitate cu prevederile art. XL alin (7) din O.U.G nr.7 12026, aplicarea procentului de

30% poate fi realizata prin reduceri de posturi din toate categoriile, respectiv din aparatul de specialitate

al primarului, din structurile infiintate pentru implementarea de proiecte finantate din fonduri europene,

poiitia locala sau evidenta populatiei, cu conditia ca, prin insumarea posturilor reduse, sa se obtina

procentul de reducere stabilit.
Modillcarilc propuse a se realiza sunt urmatoarele:
- Se infiinteaz[ Funclia publicd de Arhitect ;ef in cadrul Compartimentului Urbanism qi

Amenajarea Teritoriului, previzutA la art. 36 (1) din Legea nr. 350 din 06.01 .2001, incepAnd cu data

adoptlri i prezentci hotirdri.
- Se transforma funcJia publici de inspector debutant din cadrul comparlimentul Fond funciar,

cadastru, registru agricol, activitate juridica, stare civila, arhiva in functia publica de lnspector Asistent,

urmare a numirii ca funcJionar public de cxeculie definitiv;
- Se desfiinleazd funclia publicd de consilicr juridic in cadrul comparlimentul Fond funciar,

cadastru, registru agricol, activitate juridica, starc civili, arhivd, motivat de faptul cd, la nivelul U.A.T

Comuna Gheriegti, activitatea juridicd are un caracter redus Ei neconstant (nu existd un numdr

scmnificativ de litigii sau situa(ii complexe);
- Se redengmeqte "Compartimentul Fond funciar, cadastru, registru agricol, activitate juridicd,

stare civila, arhivi", urmare a desfiinllrii funcliei publice de consilier juridic, 9i se va numi

"Compartiment Fond funciar, cadastru, registru agricol, stare civild, arhivd";
- Se transformd funclia publicd de Inspector Asistcnt in cadrul Compartimentului Financiar

contabil, taxe si impozite, resurse umane in func{ia publici de Inspector, grad profesional debutant,

mdsurd gcnerAnd o ieducerc a cheltuielilor salariale gi contrihuind la facilitarea accesului tinerilor IirI
vcchime in specialitatea studiilor, in funclie public[.

- Sc infiin{eazi 2 posturi contractuale dc Inspector, gradul profesional I, nivelul studiilor

superior, in cadrul Compirtimentului Achizilii publice, proiecte investitii, posturi comunicate prin

adiesa lnstituliei Prefectului Judelul Neam! nr. 3330 din 20 martie 2026, inregistrata la institulia

noastra sub nr. 2745 din 20.03.2026, reprezentdnd posturi adiugate pentru implementare proiecte

linanlate din fonduri externe nerambursabilc, potrivit pct. 4 din anexa la o.U.G nt.6312010.

- Se desfiinleazd2 func\ii contractuale de qofer PSI din cadrul Serviciului Voluntar SituaJii de

Urgenfd, motivat de faptul ci institulia nu mai delinc autoutilitard pcntru stingerea inccndiilor;- -- 
Se dcsfiinleizi 1 post contractual de Asistent medical comunitar debutant din cadrul

Compartimentului de Asistenta Social[, motivat de existenla unui post similar in cadrul

Compartimentului de servicii integrate;
- Se desfiinleaza 3 posturi contractuale de Paznic din cadrul Serviciului administrativ,

gospodarire comunala si pazd, confbrm art. XXXI, pct' I din O U 'G nr' 712026'

I Se redenumc$te "serviciul administrativ, gospodirire comunald gi pazd", urmare a desfiinldrii

celor 3 posturi contractuale de Paznic, Ei se va numi "serviciul administrati% gospodarire

comunali;



- Se transformd funclia contractual[ de femeie de serviciu in func{ia contractuala de guard in
cadrul Serviciului administrativ, gospodirire comunal[, conform Nomenclatorului Ei ierarhia funcliilor
din administralia public[ locali, previzut in Legea nr. 15312017, Anexa vIII, Capitolul II, pct. IV lit. b,

pct. 13.

- Se desfiin-teazd I post contractual de gofer din cadrul Serviciului administrativ, gospoddrire

comunali qi pazd, motivat de taptul ci, atribuliile postului au un caracter nepermanent Ei

neuniform, in funclie de anotimpul rece qi condi{iile meteo;

- Se infiin{eazi 2 posturi contractuale de muncitor in cadrul Serviciului administrativ,
gospoddrire comunald, posturi comunicate prin adresa Instituliei Prefectului Judelul Neam! nr. 3330

din 20 martie 2026, inregistrat[ la institu]ia noastrd sub nr. 2745 din 20.03.2026, reprezentdnd posturi

proiecte finanlate din fonduri externe nerambursabile, potrivit pct. 6 din anexa la O.U.G nr. 63120),0,

incep6nd cu data adoptArii prezentei hotirAri.
- Sc transformi funclia contractuala de Muncitor tractorist in funclia contractual[ de Muncitor -
buldoexcavatorist in cadrul Serviciului administrativ, gospoddrire comunalS, motivat de dotdrile

in cadrul proiectului "Modernizare sistem comunal integrat de colectare ;i valorificare a

gunoiului de grajd in comuna GherAe$ti, judelu1 Neam{".
- Se infiin{eazd Compa(imentul "Transport elevi", cu 1 post contractual, ;ofer microbuz gcolar,

post comunicat prin adresa Instituliei Prefcctului - Judelul Neam! nr. 3330 din 20 martie 2026,

inregistrati la institulia noastri sub nr. 2745 din 20.03.2026, potrivit pct. 5 din anexa la O.U.G nr.

6312010. Cheltuielile dc personal vor fi previzute in bugetul \ocal2026,la capitolul 65.

Numdrul total de 40 posturi aprobatc, cuprinde l4 funclii publice Ei 26 funclii contractuale.

linind cont de:

a) Faptul ca una dintre atributiile esentiale ale autoritatilor administratiei publice Iocale este aceea de a

stabili, lara a aduoe atingerc dispozitiilor generale prevazute de lege, structurile interne in vederea

adaptarii acestora la nevoilc specifice si asigurarii unei gestiuni efioiente;

b) Apreciind ca este irnperativ necesard cuprinderea intr-o structura unitara a autoritatilor

adrninistratiei publice locale, precum si a compa(imentelor functionale din aparatul de

specialitate al primarului comunei, astfel incat aceasta structura sa fie armonizata cu evenimentele

legislativc intervenite, si care privesc activitatea autoritatilor administratiei publice Iocale.

Avdnd in vederc cele de mai sus, supun dezbaterii 9i aprobdrii Consiliului Local Gherieqti proiectul de

hotirAre privind reorganizarea structurii organizatorice a institu!iei, aprobarea modific[rii 9i actualizirii
organigramei qi a statului de funcjii de la nivclul aparatului de specialitate al prirrarului comltnei

Gherlegti, judelul Neam!.

PRIMAR,

l-@u')
s;.I1:jry



ROMANIA
JUDETULNEA-MT

COMUNA GlIERAE$TI
NR. 3547 din 14.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la Proiectul de hotdrdre privind reorganizarea structurii organizatorice a instituliei, aprobarea modificirii

gi actualizirii organigramei ;i a statului de funcjii de la nivelul aparatului de specialitate al primarului

comunei GherdeEti, judelul Neam!, confonn prevederilor O.U.G nt.712026

AvAnd in vcdere prevederile:
- Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.712026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,

precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii Ilnanciare a unitatilor administrativ-

teritoriale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 146 din25 februarie 2026, in special

art. XL alin. ( I )-(7);
- Ordonantei de u;genta a Guvernului nr.6312010 privind modificarea si completarea Legii nr. 27312006

privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modillcarile si

completarile ulterioare;
- Orrionantei dc urgenta a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarilc u lterioare;
- Legii nr. 15312017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarilc si

completarile ultet'ioare;
in baza comunicdrilor lnstituliei Prefectului JudcJului Neam! nr. 3047113.03.2026, inregistratd 1a

Prirnd;ia Comunci Gherieqti sub nr.2562111.03.2026 ;i nr. 3330 din 20 martie 2026, inregistrat[ la

institulia noastrl sub nr.2745 din 20.03.2026 privind num[rul maxim de posturi stabilit conform

art. Xt, alin. (3) din Ordonan(a de urgen!6 a Guvernului nr.712026 pentru rr.rodificarca Ei completarea

unor acte normative, precum gi pentru adoptarea unor misuri pentru cre$terea capacitelii

llnanciare a uniti(ilor administrative-teritoriale, unitatea administrativ-tcritoriala are stabilit un numar

maxim de posturi pentru anul 2026 calculat prin aplicarea procentului de reducere de 30o/, la numarul

maxinr de posturi stabilit pentru anul 2025, conform art. XL alin. (l) din OUG nr. 712026, avand ca

rel'erinta numarul populatiei dupa domiciliu la data de 1 ianuarie 2024.

-lotal posturi 2025 (conform OUG nr. 63/2010) - 40 posturi

-Numar maxim posturi 2025 potrivit pct. I din anexa la OUG nr' 63/2010 - 34

-Proccnt de reducere aplicat conform art. XL alin. I din OUG nr. 712026 - 30%
-Numar maxim posturi 2026 potrivit pct. I din anexa la OUG nr. 63120110 - 24

-Total posturi 2026 (comunicat de Institutia Pref'ectului)- 34 posluri

-Numar posturi efectiv ocupate la data prezcntei note - 29 posturi.

Numarul de posturi adaugate pentru implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile

potrivit pct.4 din OUG nr.6312010 este de 5 posturi
Fosturi de sofer microbuze scolare potrivt pct 5 din anexa la OUG nr.63/20 l0 estc de 1 post

Posturi pentru proiecte finantate din fbnduri externe nerambursabile potrivit pct. 6 din anexa Ia OUG

nr.63/2010 este de ,l posturi.
Numarul dc posturi exceptate conform prevederilor ar1. III alin 2, 6 posturi din care :

La capitolul Cultura - 2 posturi exceptate
La capitolul Asigurari si asistenta sociala - 4 posturi exceptate.



Totalul posturilor propuse spre aprobare in statul de functii si organigrama este de 40 posturi-

Posturile de asitenti personali ai persoanelor cu handicap pentru anul 2026 sunt 65 posturi.

In conformitate cu prevederile art. XL alin (7) din OUG nr.7 12026, aplicarea proccntului de 30% poate

fi realizata prin riduceri de posturi din toate categoriile, respectiv din aparatul de specialitate al

primarului, din structurile infiintate pentru implementarca de proiecte finantate din fonduri curopene.

politia locala sau evidenta populatiei, cu conditia ca, prin insumarea posturilor reduse, sa se obtina

procentul de reducere stabilit.
Modificarile propuse a se realiza sunt urmatoarele:
- Se infiir,teazi Funclia publicl de Arhitcct qef in cadrul Compafiimentului Urbanism 9i

Amenajarea Teritoriului, prevdzuti la art. 36 (l) din Legea nr. 350 din 06 07.2001,

- Se transforma f'unclia public[ de inspector debutant din oadrul compartimentul Fond funciar,

cadastru, registru agricol, activitate juridica, stare civila, arhiva in f'unctia publica de Inspector Asistent,

urmare a numirii ca funcJionar public de execulie definitiv;
- Se desfiinleazd funcJia publici de consilier juridic in cadrul compartimcntul Fond funciar,

catlastru, registru agricol, activitate juridica, stare civild, arhiv[, motivat de faptul cd, la nivelul U.A.T

Comuna Gherlegti, activitatea juridicd are un caractcr redus gi neconstant (nu existd un numdr

semnilicativ de litigii sau situalii complexe);
- Se redcnurnegte "Compartimentul Fond funciar, cadastru, registru agricol, activitate juridicd,

stare civila, arhivi,,, urmare a desfiinldrii funcliei publice de consilicr juridic, Ei se va numi

"Compartiment Fond funciar, cadastru, registru agricol, stare civili, arhiv6";
- Se transfbrmd funclia publicd de lnspector Asistent in cadrul Compartimentului Financiar

contabil, taxe si impozite, resrrrse umane in funclia public[ de Inspector, grad profesional debutant,

mf,sura gcnerdnd o reducere a cheltuielilor salarialc ai contribuind la facilitarea accesului tinerilor lir[
vechimc in specialitatea studiilor, in funclie publicd.

- Se inliinJeaz[ 2 posturi contractuale de Inspector, gradul prolesional I, nivelul studiilor

superior, in cadrul Conipartimentului Achizilii publicc, proiecte investitii, posturi comunicate prin

adiesa Instituliei Prelectului Judelul Neamf nr. 3330 din 20 marlie 2026, inregistratd la institu{ia

noastr6 sub nr. 2145 din 20.03.2026, reprezentdnd posturi ad[ugate pentru implementare proiecte

finanlate din fbnduri externe nerambursabile, potrivit pct. 4 din anexa la O.U.G nr.63120),0.

- Se desfiinJeazia 2 func\ii contractuale de qofcr PSI din cadrul Serviciului Voluntar Situalii de

Urgen{i, motivat de laptul cd institulia nu mai deline autoutilitara pentru stingerea incendiilor;

- Se desfiinleazd 1 post contractual de Asistent medical comunitar debutant din cadrul

Compartimentului de Asistenta Sociali, motivat de existenla unui post similar in cadrul

Compartimentului de servicii integrate;
- Se- desfiinteazd 3 posturi contractuale de Paznic din cadrul Serviciului administrativ,

gospodarire comunala si pazd, conform art. XXXI, pct. I din O.U.G nt.712026'

- Se redcnumegte "serviciul administratit gospoddrire comunald qi pazi", urmare a desfiinldrii

celor 3 posturi contractualc de Paznic, gi se va numi "serviciul administrativ, gospodarire

comunalS;
- Se transformd funclia contractuali de lemeie de serviciu in funcJia contractual[ de guard in

cadrul Serviciului administrativ, gospoddrire comunali, conform Nomenclatorului gi ierarhia functiilor

din administrajia publici localI, prcvlzut in I-egea nr. 15312017, Anexa VIll, Capitolul II, pct' IY lit. b,

pct. 13.

- Se desliin{eazd 1 post contractual de gof'er din cadrul Serviciului administrativ, gospoddrire

comunall gi pazd, motivat de faptul cd, atribuliile postului au un caracter nepermanent 9i

neuniform, in funclie de anotimpul rece $i condiliile meteo;



- Se r.edenulte5te ''serviciul adntinistrativ, gospoddrire comunali si pazd". urmare a desliinldlii
cclor 3 postuli conlractualc de Paznic. ;i se va nLrmi "Serviciul administrativ. gospodarire

comrrnalit:
- Se translormd funclia conlractuali de femeie de serviciu in funclia contractuald de guard in

cadrul Serviciului administrativ, gospodarire comunald, conform Nomenclatorului Ei ierarhia funcliilor
din administralia publicd locali, prevdzut in Legea nr. 15312017, Anexa VIII, Capitolul II, pct. IV lit. b,

pct. 13.

- Sc desfiinteazi I post conlractual de ;olb| din cadlul Se|viciului adrninistrativ. gtlspodf irc

corrunalir 5i pi,rzi, nroLivat de laptul ca. atribuliile postului au un caracter nepermanent gi

neunifbrm, in func{ie de anotimpul rece Ei condiliile meteo;

- Se infiinleazd 2 posturi contractuale de muncitor in cadrul Serviciului adnlinistrativ,

gospodir.ire cgrnunal6. posturi comunicate prin adresa instituliei Prefcctului - Judelul Neam{ nr' 3330

din 20 martie 2026, inregistrata la institulia noastri sub nr. 2745 din 20.03.2026, reprezentand posturi

proiecte finanlate din fonduri exterre nerambursabile, potrivit pct. 6 din anexa la O.U.G nr. 63/2010,

incepAnd cu data adoptdrii prezentei hotdrdri.
- Se transformd funclia contractuala de Munoitor tractorist in funclia contractuald de Muncitor -

buldoexcavatorist in cadrul Serviciului administrativ, gospoddrire comunali, motivat de dotdrile

in cadrul proiectului "Modernizare sistem comunal integrat de colectare gi valorificare a

gunoiului de grajd in comuna Gherdegti, judelul Neam!".
- Se infiinleaze Compartimentul "'liansporl elevi", cu 1 post contractual, qofer microbuz gcolaq

post comunicat prin adresa lnstituliei Prefectului - Judelul Neam! nr. 3330 din 20 martie 2026,

inrcgistrati la institulia noastrd sub nr. 2745 din 20.03.2026, potrivit pct. 5 din anexa la O.U.G nr.

6312010. Cheltuiclile de personal vor fi prevdzute in bugetul \ocal2026,la capitolul 65.

(2) Num[rul total de 40 posturi aprobate, cuprindc 14 func]ii publice gi 26 funclii contractuale.

posturi aprobate, cuprinde 14 funclii publice gi 26 funclii contractuale.

cu atribirlii se umane,
Genove ha CoCUll
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