ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI GHERAESTI
NR. 11794 din 07.11.2025

ANUNT PUBLIC
referitor la elaborarea unui proiect de act normativ

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (1) si (2) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare, aducem la
cunostinga publicului faptul ca la nivelul comunei Gherdesti, judetul Neamt, s-a initiat procedura
de elaborare a proiectului de act normativ intitulat:

»proiect de hotdrdre privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea
modificarii si actualizarii organigramei si a statului de functii de la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei GHERAESTI, judetul Neamt”.

Documentele cuprinzand textul integral al proiectului de hotarére insotit de referatul de
aprobare al Primarului, anexele gi raportul de specialitate, sunt afisate si pot fi accesate pe site-ul
propriu al Comunei Ghergesti, la adresa www.primariagheraesti.ro.

De asemenea copii ale proiectului de hotarare si ale documentelor anexd pot fi puse la
dispozitie celor interesati in baza unei solicitari in forma scrisa depusd la sediul institutiei.

in contextul prevederilor art. 7 alin. (4) din Legea nr. 5§2/2003 privind transparenta
decizionala in administratie publicd, cu modificarile si completarile ulterioare, persoanele sau
organizatiile interesate pot formula in scris propuneri, sugestii sau opinii cu valoare de
recomandare privind proiectul de act normativ, ce vor fi depuse la sediul institutiei, situat in
comuna Gherdesti, str. Vasile Alecsandri nr. 56, judetul Neamf, sau pe adresa de e-mail
primaria@primariagheraesti.ro, in perioada 08.11.2025 — 18.11.2025.

in conformitate cu prevederile art. 7 alin. (6) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratie publica, cu modificarile si completdrile ulterioare, persoanele sau
organizatiile interesate care transmit in scris propuneri, sugestii sau opinii cu privire la propunerile
de acte normative supuse dezbaterii publice vor specifica articolul sau articolele din proiectul de
act normativ la care se referd, mentiondnd data trimiterii si datele de contact ale expeditorului.

Prezentul anunt public a fost afisat la data de 07.1 1.2025.

Primar,
Ermina DANCULESEI



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI GHERAESTI
NR. 11795 din 07.11.2025

PROCES VERBAL

Astazi, 07.11.2025, la sediul institutiei Primdria Comunei Gheriesti, strada Vasile
Alecsandri nr. 56, satul Gherdesti, judetul Neamt, si pe site-ul institutiei
www.primariagheraesti.ro, am procedat la afigarea ANUNTULUI nr. 11794 din 07.11.2025
referitor la elaborarea “Proiect de hotirdre privind reorganizarea structurii organizatorice a

institutiei, aprobarea modificirii si actualizirii organigramei si a statului de functii de la
nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei GHERAESTI, judetul Neamt”.

SECRETAR GENERAL,
Marcela PALANCEANU



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI GHERAESTI

PROIECT DE HOTARARE
privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea modificirii si
actualizirii organigramei i a statului de functii de 1a nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei GHERAESTI, judetul Neamt

Consiliul Local al Comunei GHERAESTI intrunit in sedintd ordinard, convocatd in luna

noiembrie 2025;

Avand in vedere:

. referatul de aprobare intocmit de primarul comunei inregistrat sub nr. 11532 din 04.11.2025;

- raportul de specialitate, intocmit de inspectorul cu atributii in resurse umane, inregistrat sub nr.

11533 din 04.11.2025;

- avizul de la Ministerul Sanatatii Directia de Sanatate Publicd a judetului NEAMT cu nr.

14438/06.11.2025 privind asistentul medical comunitar care isi va desfasura activitatea in cadrul

proiectului * Furnizare de servicii integrate in comunitdfile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente i de calitate, cod SMIS 339395, finantat din

Fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea

4: Sprijinirea comunitdfilor rurale fard acces sau cu dcces Iimitat la servicii sociale, implementat de

Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale in calitate de lider de parteneriat,

Ministerul Educatiei si Cercetarii — Partener 1 so Ministerul Sanatatii — Partener 2, Agentia Nationald

pentru Plati si Inspectie Sociala — Partener 3

- protocolul de colaborare nr. 4186/23.04.2025, incheiat intre: Ministerul Muncii, Familiei,

Tineretului si Solidaritatii Sociale, Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Agentia

Nationala Pentru Plati si Inspectie Sociald si UAT GHERAESTI;

- avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local GHERAESTL

in conformitate cu prevederile :

_art. 129 alin. (2) lit. a), si alin. (3) lit. c), art. 409 si art. 518 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Legea - cadrunr. 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

. art. 1 alin. (11) din O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, precm si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modficidrile
si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. MDLA nr. 426/2023 privind aplicarea prevederilor art. Tl alin.(11) din OUG nr. 63/
2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/ 2006 privind finantele publice locale ,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare .

- 0O.U.G..nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrati;

- Legea nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completarile ulterioare,



Tinind cont de:
- H.C.L. nr. 69 din 30 mai 2025 privind aprobarea numarului de posturi, a organigramei i a statului de
functii al aparatului de specialitate al primarului comunei GHERAESTI;
in temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) ,lit.” a ”; alin. (3)lit”e”, art. 139 alin. (1), art.
140, alin. (1) , precum si al art. 196, alin.(1) lit. ,,a”din Codul administrativ aprobat prin
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 03.07.2019, cu modificarile si completarile

ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba reorganizarea structurii organizatorice a institutiei prin infiintarea
Compartimentului de Servicii integrate in Comuna GHERAESTL
(2) Se aproba infiintarea a doud posturi contractuale de executie in cadrul
Compartimentului Servicii Integrate in Comuna GHERAESTI, dupé cum urmeaza:
e 1 post de asistent medical comunitar, functie contractuald de executie, norma
intreagd,
e 1 post de consilier scolar, functie contractuala de executie, cu jumatate de normaé;

Art.2. Se aprobd modificarea organigramei aparatului de specialitate al primarului
comunei GHERAESTI, conform anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotérére.
Art.3. Se aprobd modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei GHERAESTI, conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotérdre.
Art.4. La nivelul unor compartimente din structura organizatorice a institutiei, au fost
ocupate urmitoarele functii:
- functia contractuald de inspector debutant - Compartimentul financiar contabil, taxe si impozite,
resurse umane;
- functia contractuald de muncitor calificat- Serviciul administrativ, gospodarire comunald si
paza;
. functia contractuald de consilier personal al primarului - Compartimentul Consilier personal
primar.
Art.5. Prezenta hotérére se comunicé'prin grija secretarului general, Institutiei Prefectului
Judetului Neamt, Primarului comunei GHERAESTI, Compartimentului resurse umane, Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, si se va aduce la cunostintd publica prin publicare pe pagina de
internet la adresa www.primariadoljesti.ro.

INITIATOR, Avizat pt. legalitate,
Primar, Secretar Gengra} al Comunei,
Ermina DANCULESEI Marcela PALANCEANU

NR. 130 din 07.11.2025



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA GHERAESTI
Str. Vasile Alecsandri nr. 56 cod postal 617205 Gheraesti
Tel: +4 0233-746051; Fax: +40 233-746450 primaria@primariagheraesti.ro
NR 11532/04.11.2025
REFERAT DE APROBARE
al proiectului de hotirare privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei,
aprobarea modificiirii si actualizirii organigramei si a statului de functii de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei GHERAESTI, judetul Neamt

Pentru punerea in aplicare a prevederilor O.U.G nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei prin Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru
pentru o tranzitie justd, cu modificarile si completérile ulterioare si a Protocolului de Colaborare nr.
4186/23.04.2025, incheiat intre: Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidarititii Sociale,
Ministerul Sanatatii, Ministerul Educatiei i Cercetdrii, Agentia Nationald Pentru Plati si Inspectie
Sociala si UAT GHERAESTI, avand ca obiect colaborarea interinstitutionald necesard in vederea
dezvoltarii si furnizdrii serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sardciei i excluziunii
sociale in comuna GHERAESTI, in cadrul proiectului “ Furnizare de servicii integrate in
comunitdile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente side
calitate, cod SMIS 339395, finantat din Fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune §i
Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea 4: Sprijinirea comunitdfilor rurale fard acces sau cu acces
Jimitat la servicii sociale, implementat de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritéii
Sociale in calitate de lider de parteneriat, Ministerul Educatiei si Cercetdrii — Partener 1 so Ministerul
Sanatatii — Partener 2, Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Qociald — Partener 3, prin care
UAT GHERAESTI are responsabilitatea identificarii §i recrutdrii membrilor echipei comunitare

integrate, se impune si este necesard reorganizarea structurii organizatorice a institutiei prin
infiintarea Compartimentului Servicii Integrate in Comuna GHERAESTI i infiinfarea a doud
posturi de execufie, respectiv:
e 1 post de asistent medical comunitar, functie contractuald de executie, norma intreaga;
e 1 post de consilier scolar, functie contractuald de executie, cu jumitate de norma;
Finantarea acestor posturi se va asigura prin bugetul proiectului.
Modificirile propuse sunt efectuate cu respectarea prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ.
Aceste modificdri au loc in cadrul numarului maxim de posturi aprobat pentru UAT -
Gherdesti pentru anul 2025, cu incadrarea in plafonul cheltuielilor de personal din bugetul de

venituri si cheltuieli aprobate.

Avand in vedere cele de mai sus, supun dezbaterii si aprobrii Consiliului Local GHERAESTI
proiectul de hotdrare privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea
modificarii si actualizdrii organigramei si a statului de functii de la nivelul aparatului de specialitate
al primarului comunei GHERAESTI, judetul Neamt, insotit de anexa nr.1. - organigrama, anexa nr.2

_ statul de functii, raportul de specialitate i prezentul referat de aprobare.

_ PRIMAR,
DANCULESEI ERMINA



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA GHERAESTI
Str. Vasile Alecsandri nr. 56 cod postal 617205 Gheraesti
Tel: +4 0233-746051; Fax: +40 233-746450 primaria@primariagheraesti.ro
NR.11533/04.11.2025
RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérére privind reorganizarea structurii organizatorice a institutiei, aprobarea
modificarii si actualizarii organigramei §i a statului de functii de la nivelul aparatului de specialitate
al primarului comunei GHERAESTI, judetul Neamt

Ca urmare a initiativei primarului comunei GHERAESTI privind reorganizarea structurii
organizatorice a institutiei, prin infiinfarea Compartimentului de Servicii Integrate in Comuna
GHERAESTI si crearea a doud posturi in cadrul acestuia, respectiv :

e 1 post de asistent medical comunitar, functie contractuald de executie, norma intreagl;
e 1 post de consilier scolar, functie contractuali de executie, cu jumatate de norma,

Se propune prevazut distinet in organigrama aparatului de specialitate al primarului, sé fie infiintat
Compartimentul de Servicii Integrate, nou-infiintat, in vederea asigurdrii unei mai bune coordoniri a
activitatilor sociale §i comunitare Ja nivelul comunei.

Acest raport este intocmit in vederea sustinerii modificarilor aduse structurii organizatorice

din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei GHERAESTI, necesare implementarii
proiectelor finanfate prin programele de incluziune sociala.

Misura reorganizdrii este fundamentati pe necesitatea eficientizarii activitatilor desfasurate
in cadrul proiectului  Furnizare de servicii integrate in comunitdile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate, cod SMIS 339395, finantat din
Fondul Social European Plus, prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea
4: Sprijinirea comunitdfilor rurale fird acces sau ci acces limitat la servicii sociale, implementat de
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale in calitate de lider de parteneriat,
Ministerul Educatiei i Cercetdrii — Partener 1 si Ministerul Sanatatii — Partener 2, Agentia Nationala
pentru Plati si Inspectie Sociala — Partener 3, prin care UAT GHERAESTI are responsabilitatea
identificirii si recrutdrii membrilor echipei comunitare integrate.

Conform art. 129 alin. (2) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Consiliul Local indeplineste atributiile privind “organizarea §i functionarea aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale societdtilor si regiilor
autonome de interes local.” in dezvoltarea acestei idei, alin. (3) lit. ¢) al aceluiasi articol prevede, cd
organul deliberativ “aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local,
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiinfarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora.”

in consecintd, consideram a fi indeplinite prevederile legale astfel cum au fost evidentiate si
propunem inifierea unui proiect de hotarare privind reorganizarea structurii organizatorice a
institutiei, aprobarea modificarii si actualizarii organigramei §i a statului de functii de la nivelul
aparatului de specialitate al primarului comunei GHERAESTL, judeful Neamt.

INTOCMIT,
INSPECTOR,
COCUTI GENOVEVA-ROXANA
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