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CONTRACT DE PRESTARI SERV]C]I
CONSULTANTA IN DOI4ENIUL SECURITAT]I S] SANATATI] IN MUNCA ( S.S.I4, )

in temeiul Legii nr' 98/2016 privind achizitiile publice si a H.c. 395/2016 privind aprobarea Normetor metodologice

,^. de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie publicd/acordului - cadru, s-a incheiat
prezentul Contract de prestari servicii, intre :

col4uNA GHERAESI- cu sediul in localitatea Gherdegti, judelul Neamt, cod postal 617205, telefon / fax
0233 '7 46 '051, cod fiscal 2673729, cont RO56TRE224A510103201400X - deschis ia Trezoreria Roman, judetut
Neamt, reprezentat6 prjn Primar - Dl. Beresoae Pavel, denumit5 in continuare Achizitor, pe de o parte

Si

S'C SSMEST CAPITAL coNSULTING s.R.L. cu sediul in Piatra Neamt, str. pietrosu nr. 5 detinatoare a
CERTIFICATULUI DE ABILITARE M'M.F.E.S. Nr. : 101 I L0.04.2074 pentru Servicii externe de prevenire si protectie
in domeniul securitatii si sanatatii in munca conf, Legii nr, 3l912006, inregistrata la Registrul comeftului sub
)2713712011si cul 27920036, reprezentata de Dna, Ing. Marian Plagdalena in calitate de Administrator, denumita
in continuare Prestator, au convenit sd incheie prezentul contract de prest5ri servicii cu respectarea urmatoarelor

-. clauze:

s'c' ss14EST CAPITAL coNSULnNG s.R.L. in calitate de prestator extern de servjcii de securjtate si sanatate in
munca/ va organiza si desfasura activitatile de prevenire si protectie,a Achizitorul / Beneficiarul pafte jn prezentul
Contract, conform Legii nr. 319/2006 si a at. l5 din H.c, t4l5l2006 dupa cum urmeaza :

1'1' Indentifica pericolele si factorii de risc specifici sistemului de munca, executant/ sarcina de munca, muloace
9"^ryl:. si mediu de munca, pe posturi de tucru ;l 2 Elaboreaza Planul anual de 

.prevenire si protectie, cuprinzand masuri tehnice, organizatorice si igienico -sanitare in urma identificarij factorilor de risc;
1 3' colaboreaza cu Achizitorul / Beneficiarul in vederea elaborarii 

.de 
jnstructiuni proprii pentru completarea si/sauaplicarea reglementarilor de securitate si sanatate in ,rnii,-tinlna seama de pu,ti.rIritJtir" u.tiuitutii ;1 4' Propune atributii si rasounrleri in domeniul recrritatiisi uuLtutii in munca/ ce revin tucraioiitor, corespunzator

l*tjil:?:r;-""'"te, 
care se consemneaza in fisa postului, cu aprobarea anga:aturui"i; catre Achizitor /

1 5' Intocmeste un necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor in domeniulsecurjtatii si sanatatii in munca;

2, OB]ECTUL CONTMCTULUI
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1'6' Elaboreaza tematici pentru toate fazele de instruire, stabileste periodicitatea instruirii, adecvata pentru fiecareloc de munca ;
1'7' Informeaza Achizitorul / Beneficiarul privind autorizarea meseriilor si profesiilor prevazute de legislatiaspecifica;
1,8. Informeaza Achizitorul / Beneficiarul
suplimentare;

cu privire la posturile de lucru care necesita examene medicale

1'1' Efectuarea instruirii introductiv - generala a angajatilor. Furnizarea si intocmirea Fiselor de instruire jndividuala
Sslvl pe categorii de personal.

1'2 completarea Fiselor individuale de instruire sslvl, verificarea realizarii instruirii periodice a personalului
(personal functionar public / tehnico - administrativ / lucratori calificati / lucratori necalificati - beneficiari legea

^ 416) prin prelucrarea materialelor cuprinse in Dosarul ssN,l, intocmit si actualizat de catre serviciul extern sslvl.
l 3 urmarirea realizarii masurijor dispuse de catre inspectorii de munca cu prilejul vizitelor de control si al
cercetari j evenimentelor;

3. PRETUL SI MODALITATEA DE PLATA

Achizitorul/ Beneficiarul acestor prestari de servjcii se obliga sa achite suma de 4o0o,o Lei fara TVA / An
(societatea prestatoare fiind neplatitoare de TVA), repartizata astfel:
3'1' suma de &o!,Q-Lcrla@ r-A (societatea prestatoare fijnd rreplatitoare de TVA), reprezentand valoarea setului
de Documente ssl\4 intocmite si actualizate anual conform Legii nr, 319/2006 si l-1.G. 1425/2006 cu modificarile si
completarile ulterloare,

3 2' suma de -32Q0.Q-Lcj fa& TVA (societatea prestatoare fiind neplatitoare de wA) platibila in 4 transe trimestriale
a cate 800'0 Lei fara TVA (societatea prestatoare fiind neplatitoare de TVA), reprezentand valoarea serviciilor ssM
mentionate in prezentul Contract conf. pct. B. ( 1.1. _ 1.3.).
Plata se va efectua pe baza de factura in contul prestatorului s,c. sslyEST CAPITAL CoNSULTING s.R.L. -
ROB1TREZ4915069XXX008173 * Trezoreria piatra Neamt,

MESTCAPIT
CO,rySULTING

1'9' Informeaza Achjzitorul / Beneficiarul cu privire la evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea mediculuide medicina muncii, necesita testarea aptitudiniror si/sau controiur psihorogic perioaii f' 
' -

1'10' Informeaza Achizitorul / Benefjciarul referitor la obligatia acestuia d6 a'urmari ca verificarile periodice si daca
^ este cazul, incercarile periodice a echipamentelor de mLinca sa fie efectuate de persoane competente/ conformprevederilor din H G, nr. l146l2ao6 privind cerintele minime de securitate si saniLie pertru utilizarea in munca decatre lucratori a echipamentelor de munca ;

1'11' Informeaza Achizitorul,/ Beneficiarul cu privire la identificarea echipamentelor individuale de protectie
necesare pentru posturile de lucru din unitate si intocmirea de catre acesta u' n"a"rurulri de dotare a lucratorilorcu echipament individual de protectie/ conf, prevederilor H.G. nr. 1048/2006 privind cerintell minime de securitatesi sanatate pentru utilizarea de_catre lucratori a echipamentelor individuale de'protectie ti iocut ae munca ;1'l2 lnformeaza Achizitorul / Beneficiarul cu privire la obligativitatea folosirii de catre lucratori in bune conditii aE.I.P, conf. H.G. 1048/ 2006;
1'13' colaboreaza cu lucratorii sau reprezentatii lucratorilor desemnati de catre Achizitor/ Beneficiar/ in vedereacoordonarii masurilor de prevenire si piotectie;
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3.3. Beneficiarul se obliga sa achite contravaloarea prestatiei in maxim 30 de zile de la data emiterii facturii de

catre Prestator. Neplata in termenut prevazut, atrage penalitati de intarzlere de 0.050/o pentru fiecare zi de

intarziere, incepand cu ziua imediat urmatoare termenului de scadenta si pana la data stingerji sumei datorate
inclusiv.

4. DURATA CONTRACTULU]

4.1. Prezentul Contract intra in vigoare la data de 04.07,2023 si are valabilitate de 1an ( 12 luni ), prezentul

Contract se supune tuturor reglementarilor legale referitoare la contracte. f4odificarile prezentului Contract se pot

face numai cu acordul partilor semnatare, prin Acte aditionale.

5. DOCUN4ENTELE CONTRACTULUI

Documentele acestui Contract sunt:

a) prezentul formular de contract;

b) acte aditionale, daca exista;

c) alte anexe la contract ( Oferta servicii, etc. ).

6, CARACTERUL CONF]DENNAL AL CONTRACIULUI

6.1. - (1) O parte contractanta nu are dreptul, fdrE acordul scris al celeilalte pErti:

- de a face cunoscut contractul sau orice alta prevedere a acestuia unei tefte p6rti, in afara acelor persoane

^ 
implicate in indeplinirea contractului;

- de a utiliza informatiile si documentele obtinute sau la care are acces in perioada de derulare a contractului/ in alt
scop dec6t in acela dda. indeplini obligatiile contractuale;

- (2) Dezv6luirea oricS iei. informatii fata de persoanele implicate in indeplinlrea contractului se va face confidential

si se va extinde numai asupra acelor informatii necesare in vederea indeplinirii contractului.
6'2. O parte contractanta va fi exonerata de r6spunderea pentru dezv5luirea de informatil referitoare la contract
daca informatia a fost dezvAluita dupS ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti contractante pentru

asemenea dezvEluire.

7. OBLIGATIILE SI DREPTUR]LE PARTILOR

7.1 Prestatorul se obliga sa efectueze activitatile speciflcate in prezentul contract.
7 2. Prestatorul verjfica executarea corecta a lucrarilor stabilite in programul de masuri si incadrarea in termenul
prevazut al acestora.
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8,3. prezentul Contract de prestari servicii reprezinte titlu executoriu

^ 
acesta.
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pentru toate sumele datorate ce decurg din
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'/'r' Acnrzltorul / Beneficiarul se obliga sa puna la dispozitie prestatorului, documentatia tehnica a echipamentelordin dotare si va lua toate masurile pentru asigurarea securitatii lucratoriror, sub toate aspectere regate de munca,conform art, 6 at. l,Z,3 din Legea 31912006.
7'4' Achizitorul / Beneficiarul se obliga sa numeasca prin dispozitie interna o persoana desemnata curesponsabilitati sSM / conducator loc de munca (art. 20 din H.G. r42s/zoo6). persoana desemnata va corabora inmod direct cu reprezentantul Serviciului extern de prevenire si protectie SSM.

-. 7'5' Achizitorul / Beneficiarul are dreptul de a verifica modur de prestare a serviciiror pentru a stabjri conformitatealor cu prevederile contractuale,

8 1' In cazul in care' din vina sa exclusiva, Prestatorul nu reuseste sa indeplineasc5 obligatiile asumate prjncontract' Achizitorul / Beneficiarul are dreptul de a deduce dln pretul contractului, ca penalit6li, 0,05o/o din pretulserviciului neefectuat pentru fiecare zi de int6rziere. penaritatire nu pot depasr cuantumur sumei la care se aprica.Pretentiile Achizitorului / Beneficiarului trebuie notificate in scris prestatoruluj sj recunoscute de cdtre acesta princontrasemnarea notif ic5rii.

B'2 In cazul in care Achizitorul / Beneficiarul nu onoreaz5, djn vina sa, facturjre jn termen de 30 zile de ra

,;illrr: 
*.',*'.ei, acesta are obligatia de a prati, ca penaritSti, 0,05% din prata neefectuata pentru fiecare zi de

9, FORTA MAJORA ..t',
9.1. Fofta majora este constatata de o autoritate competenta. i'
9'2 Forta majora exonereazd p6rtile contractante de indeprinirea obrigatiiror urumutl prin prezentur contract, petoata perioada in care actioneaza aceasta.
g 3 indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a foftei majore, dar t"Erd a prejudiciadrepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
9.4. Partea contractanta care i

compet, producerea acestea. ;:::,J"J::"TI:; :::Jffi:ti:;.IIT;::lgTill];.l1llll"l ,",
9'5' Daca forta majora actioneazS sau se estimeazS ca va actiona pe o perioacla mai mare de 6 luni, fiecare parteva avea dreptul sa notifice celeilaite perti incetarea de plin drept a prezenturui contract, fird ca vreuna dintre pErtisa poat; pretinde celeilalte daune-interese,
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10, INCETAREA CONTRACTULUI

10.1. Prezentul Contract inceteaz5 in urm6toarele cazuri:

a) prin acordul partilor;

b) la expirarea duratei Contractului;

c) prin reziliere, in cazut neachitarii de catre Achizitor / Beneficiar a obligatiilor financiare fata de prestator,
conform prevederj contractuale, Rezilierea opereaza de plin drept, fira nici o alta foimalitate si fara
interventia insta ntei judecatoresti;

,.\. d) prin reziliere, in cazul lipsei de colaborare manifestata de catre Beneficiar fata de prestator
' (necomun jcare- modifica ri privind personalul, evenjmente de munca, nepunerea la dispozitia prestatorului a

documentelor SSlvi / fise de instruire indivjduala SSI\4 intocmite in numarul si integralitatea initiala a acestora,
la termenele stabilite prin prezentul contract, etc,). Rezilierea opereaza de plin J'rept, fara o alta formalitate
si fara interventia instantei judecatoresti;
e) partea care invoc6 o cauzS de incetare a prevederllor prezentului Contract o va notifjca celeilalte pErti, cu cel
putin 15 zile inainte de data la care incetarea urmeazd s5-si produc5 efectete;

f) in cazul dizolv5rii, lichid6rii, falimentului, retragerii autorizaliei de functionare a unuia dintre contractan!i;
g) cand una dintre parti cesioneazS drepturile si obligatiile sale prev5zute de prezentul contract fArA acordul
celeilalte pErti;

Rezjlierea prezentului Contract nu va avea nicj un efect asupra obligatiilor deja scadente inke p5rtile contractante.

11, COIqUNICARI

11.1. orice comunicare intre pErti/ referitoare la indeplinirea prezeqtului contract, trebuie sa fie transmisa in scris.
11.2. Comunic6rile dintre se pot face si prin telefon sau respectand conditia confjrmbrii in scris

,^ primirii com unic6rii.

ME'STCAPIT'
COIVSULTING

ln cazul in care

de primire gi se

cale po5tal6, ea va fi transmisa,

la data menlionat5 de oficiul primitor pe aceast6 confirmare.
11.3. DacE confirmarea sd prin email, ea se consider5 primit5 in prima zi lricrdtoare dupd cea in care a fost
expediat6.

11'4' Notific5rile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre pE(i, dacd nu sunt confirmate, prin intermediul
uneia dintre modalitS!ile prev5zute la alineatele precedente.

12, LEGEA APLICABILA CONTRACTULU]

12.1, - Contractul va fi interpretat conrorm Legislatiei din Romania.

13. CLqUZE FINALE S] TRANZITORI]

13'l Prezentul contract, impreund cu anexele sale care fac parte integrant5 din cuprinsul s6u, reprezintd voinla
pErlllor 9i inldturE orice alt5 inlelegere verbalS dintre acestea/ anterioard sau ulterioarE incheierii lui,

recomandat5, cu confirmare
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'tJ'z' Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de c5tre una dintre p5rti, da dreptul partiiprejudiciate de a cere rezilierea Contractului de servicii.

::rilffi:t' 
contract reprezinte tltlu executor, el fiind susceptibit de executare fErS intervenlia vreunei instanle

13'4' Nici una dintre perti nu poate cesiona drepturile sau obrigaliire rezurtate din prezentur contrad fer6 acordurceleilalte pHrti contractante.

,: 13'5' Pe4ile garanteaze cd reprezentanlii desemnati are cdror semnaturi apar mai jos au fost 9i sunt investili radata ?ncheierii prezentului contract cu toatS puterea juridicS s5 semneze gi s5 execute acest contract.

Prezentul contract a fost incheiat astazi: 04.07.2023, in 2 (doua) exemplare originale, cuprinzand 6 (sase) paginifiecare, cate un exemplar pentru fiecare parte, ambele av6nd aceeasi putere probatorie.

MT"9TCAPI
C O N S U L T I N

ACH]Z]TOR , PRESTATOR /

S.C, SSMEST CAPITAL.CON;ULTING S.R.L.
COMUNA CHTRNTSI


